Gestdo em Saude e Seguranca do Trabalho - S.S.T.

Missao

Oferecer servicos qualificados em Saude e Seguranga Ocupacional, assessorando
empresas no cumprimento da legislacao vigente, com foco na prevencao de riscos,
na conformidade legal e na protecao das pessoas e dos negocios.

Ser reconhecida como uma empresa referéncia em servicos de SST, destacando-se
pela exceléncia técnica, produtividade, confiabilidade e pelo relacionamento

proximo e transparente com seus clientes.
Valores

. Exceléncia técnica na entrega dos servicos

. Compromisso com a saude, seguranca e bem-estar dos trabalhadores
. Etica e transparéncia em todas as relacoes

. Respeito as pessoas, as empresas e a legislacao

. Protecao de dados e confidencialidade das informacdes

. Responsabilidade e prevencao como pilares da atuacao profissional
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OCCUPATIONAL RISK MANAGEMENT




Nossos Principais Servicos
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Numero de PCMSO LTCAT 5/ Insalubridade Vali\?er;‘sl;?tal
Colaboradores GRO PGR A+B

1a5 R$ 52,00 R$ 105,00 RS 157,00
6a10 R$ 103,00 R$ 131,00 RS 234,00
11a15 R$ 151,00 R$ 158,00 R$ 309,00
16 2 20 R$ 197,00 RS$ 184,00 Rs$ 381,00
21a 25 R$ 241,00 R$ 210,00 RS 451,00
26230 R$ 283,00 R$ 237,00 RS 520,00
31a35 R$ 323,00 R$ 263,00 Rs 586,00
36 a 40 Rs$ 362,00 Rs$ 288,00 R$ 650,00
412 45 R$ 396,00 R$ 316,00 RS 712,00
46 a 50 RS$ 430,00 RS$ 342,00 RS 772,00
51a 55 R$ 463,00 R$ 367,00 Rs$ 830,00
56 a 60 R$ 492,00 R$ 393,00 Rs$ 885,00

61 em diante Vide Orcamento Vide Orcamento Vide Or¢camento
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O PCMSO tem sua existéncia juridica assegurada na legislacdo ordinaria atraveés
dos artigos 168 a 169 da CLT, onde foi estabelecida a obrigatoriedade de elaboracao
e implementacao, por parte de todosos empregadores e instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Sadde Médica Ocupacional com
0 objetivo de promover e preservar a sadde do conjunto dos seus colaboradores.

Esta Proposta Contempla os Seguintes Servicos:

1 Implantacao e Coordenagdo do PCMSO;
Realizacdo de Exames Clinicos Ocupacionais: Admissionais, Demissionais,
Periddicos, Retorno ao Trabalho e Mudanca de Funcao;

Prontuario Clinico;

Emissdo de Atestados de Salde Ocupacional (ASO);

Emissao de Relatdrio Anual;

Convocacao Periddica para exames Médicos;

Diagrama de Riscos;

Geracao do evento E-Social [ S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador.
Login e Senha para acesso ao nosso sistema disponibiliza : Agendamentos,

downloads de guias, documentos, boletos e acesso ao E-Social.
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O Programa de Gerenciamento de Riscos tem como principal finalidade identificar,
avaliar e propor medidas e a¢0es para prevenir acidentes ambientais que possam colocar
em risco - a integridade fisica dos trabalhadores, a seguranca da popula¢ao, a seguranca do
meio ambiente. Avaliando possiveis riscos existentes, quais sejam FISICOS, QUIMICOS,
BIOLOGICOS, ERGONOMICOS e de ACIDENTES, e que possam vir a causar doencas
ocupacionais efou acidentes de trabalho.

Esta Proposta Contempla os Seguintes Servicos:

1 Antecipagao e reconhecimento dos riscos existentes na empresa;
2 Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdes e controle;
3 Validacao dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;

4 Implantacao de medidas de controle de sua eficacia;

5 Monitoramento da exposi¢cdo aos riscos;

6

Geracdo do evento E-Social S-2240-Condi¢cbes Ambientais do Trabalho.

LTMT No levantamento das condi¢cbes ambientais de trabalho, o Laudo Técnico (LTCAT) estd incluso na

tabela do PGR desde que a empresa nao tenha trabalhadores expostos a agente s NOCIVOS.
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Nossa Historia

A Abras Soares Assessoria Ocupacional foi criada por seus fundadores Wilson
Abras Junior e Saulo Soares da Silva, consultores especializados em Sistemas de
Gestdo e Engenharia de Riscos Ocupacionais, com mais de 25 anos de experiéncia
na area de Saude e Seguranca do Trabalho.

Com sedes no Estado de Sao Paulo e atuagao em nivel nacional, a empresa
construiu sua trajetoria assessorando organizagdes de diversos segmentos,
alcancando éxito total na implantacao e manutencao de programas de
conformidade legal e normativa.

Ao longo de sua histdria, a Abras Soares consolidou um perfil diferenciado de
atuacao, apoiando seus clientes na gestao de riscos ocupacionais € na
responsabilidade social, promovendo impactos positivos nas condi¢des de
trabalho e na sustentabilidade dos negdcios.

Nossa atuacao € orientada por solu¢des técnicas consistentes, que envolvem a
elaboracao de relatorios, projetos, assessorias especializadas e indicadores de
desempenho, sempre com foco na melhoria continua dos ambientes de
trabalho e no atendimento as exigéncias legais e certificadoras.



Entre ern Contato
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abrassoares.com.br

comercial@abrassoares.com.br

(@abrassoares
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(11) 9.8187-1796

Rua Sao Mauro, - SP n°18 — Santana — Sao Paulo - SP

& (11)9.8577-9017

Rua Ingles de Sousa, n° 597 - Aclimagao - Sao Paulo - SP

Rua Professor Jorge Hennings, n°® 851-Jardim Chapaddo - Campinas - SP



https://www.abrassoares.com.br/
https://www.instagram.com/abrassoares/?utm_medium=copy_link
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511981871796&text=Ol%C3%A1%20Wilson,%20gostaria%20de%20saber%20mais%20sobre%20a%20assessoria%20da%20abraSSoares%20em%20SST.
https://comercial@abrassoares.com.br
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511985779017&text=Ol%C3%A1%20Saulo,%20gostaria%20de%20saber%20mais%20sobre%20a%20assessoria%20da%20abraSSoares%20em%20SST.

